
   

Comune di Borgo San Giovanni 

Codice Ente n. 10917 

 

G.C. 8 31/01/2025 

 APPROVAZIONE  DEL “PIANO TRIENNALE 

PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 

E PER LA TRASPARENZA 2025-2027”   
 

 

ORIGINALE 

Verbale di Deliberazione della Giunta Comunale 
 

Adunanza Ordinaria di prima convocazione  

X Soggetta invio ai Capi- 

    gruppo Consiliari 
 

 

 

 
Note: 

 

L’anno duemilaventicinque addì trentuno 

del mese di gennaio alle ore 14:00, convocata dal Sindaco, si è riunita la Giunta 

Comunale con le modalità straordinarie consentite dall’art.73 del D.L. n. 18 del 

17.03.2020, e dalla delibera di Giunta Comunale n. 18 del 17.03.2020, con 

l’intervento dei Signori: 

 Carica Presente\Assente  
1 - REBUGHINI MOIRA Sindaco Collegato da remoto in 

videoconferenza 
 

2 - BUONSANTE NICOLA Vice Sindaco Collegato da remoto in 

videoconferenza 
 

3 - CARUSO PARIDE Assessore Assente  

 

 

 

Assume la presidenza il Sindaco  Moira Rebughini. 

Partecipa e verbalizza la seduta il Segretario Comunale  Diego Carlino, collegato da remoto con dispositivo 

informatico. 

Il Sindaco - accertato con l’ausilio del Segretario comunale, il numero legale dei componenti della Giunta 

presenti in videoconferenza simultanea, nonché accertato che gli stessi hanno dichiarato che il collegamento 

in videoconferenza assicura una qualità sufficiente per comprendere gli interventi e constatare le votazioni - 

dichiara aperta la seduta e invita la Giunta a trattare l’argomento in oggetto. 



 
LA GIUNTA COMUNALE 

 
RICHIAMATI: 

- i principi di economicità, efficacia, imparzialità, pubblicità e trasparenza  dell’azione 
amministrativa (art. 1, comma 1, della legge 7 agosto 1990 n. 241 e smi); 

- la legge 6 novembre 2012 n. 190 recante “Disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione” (come modificata dal 
decreto legislativo 97/2016); 

- l’articolo 48 del decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267 (TUEL) e smi; 

 
PREMESSO che: 

- il sistema di prevenzione della corruzione, normato dalla legge 190/2012,    prevede 
la programmazione, l’attuazione ed il monitoraggio di misure di prevenzione da realizzarsi 
attraverso l’azione coordinata tra strategia nazionale e strategia interna a ciascuna 
amministrazione; 

- la strategia nazionale è attuata con il Piano nazionale anticorruzione (PNA) adottato 
dall’Autorità Nazionale Anticorruzione (ANAC); 

- a partire dal 2013, ogni tre anni, prima la CIVIT poi l’ANAC hanno varato i piani 
nazionali di contrasto alla corruzione: 

1.la CIVIT ha licenziato il primo PNA 2013-2015 in data 11/9/2013 (deliberazione 
n. 72); 

2. il PNA 2019-2021 è stato approvato dell’Autorità il 13 novembre 2019 (deliberazione n. 
1064); 
3.Il PNA 2022 è stato approvato dal Consiglio di Anac il 17 gennaio 2023 con la delibera 
del 17 gennaio 2023, n. 7 a seguito del parere della Conferenza Unificata reso il 21 dicembre 2022 
e di quello del Comitato interministeriale reso il 12 gennaio 2023; 
 
VISTE le indicazioni fornite dall’ANAC con la deliberazione di cui sopra (pg.57 e pg.58) 
in particolare nella parte generale alla sezione 10 “Semplificazioni per le amministrazioni 
ed enti con meno di 50 dipendenti” e specificatamente - 10.1.2. “La conferma, nel triennio, 
della programmazione dell’anno precedente” come di seguito riportato: 
 
10.1.2 La conferma, nel triennio, della programmazione dell’anno precedente: 
Le amministrazioni e gli enti con meno di 50 dipendenti possono, dopo la prima adozione, 
confermare per le successive due annualità, lo strumento programmatorio in vigore con apposito 
atto dell’organo di indirizzo. Ciò può avvenire solo se nell’anno precedente non si siano verificate 
evenienze che richiedono una revisione della programmazione e che sono indicate nella tabella 6 
che segue. 

 
tabella 6 – amministrazioni/enti con meno di 50 dipendenti. 
casi in cui si può confermare la programmazione dell’anno precedente sempre, salvo che nel corso 
dell’anno precedente alla conferma: 

- siano emersi fatti corruttivi o ipotesi di disfunzioni amministrative  significative 
-  siano state introdotte modifiche organizzative rilevanti 
-  siano stati modificati gli obiettivi strategici 
-  siano state modificate le altre sezioni del piao (nel caso di obbligo di adozione del piao) in 

modo significativo tale da incidere sui contenuti della sezione anticorruzione e trasparenza. 

 
La Giunta, pertanto, può “adottare un provvedimento con cui, nel dare atto dell’assenza di 
fatti corruttivi o ipotesi di disfunzioni amministrative significative nel corso dell’ultimo anno, 
conferma il PTPC già adottato”; 
 
PREMESSO che: 
- questo esecutivo ha approvato il PTPCT 2022-2024 nella seduta del 29 aprile 2022 con la 

deliberazione n. 25; 



-nel corso del biennio successivo all’approvazione del precedente piano, non si sono verificati 
fatti corruttivi e nemmeno sono intervenute modifiche organizzative  rilevanti e pertanto, la 
Giunta ha confermato anche per  gli esercizi 2023 e 2024, il Piano di Prevenzione 
della Corruzione e per la Trasparenza approvato con deliberazione n. 25 del 29 aprile  2022; 
 
DATO atto che nel 2024 non si sono verificati fatti corruttivi e nemmeno sono intervenute 
modifiche organizzative  rilevanti; 
 
RITENUTO di dover provvedere all’approvazione del Piano Triennale di prevenzione della 
corruzione, dando atto che lo stesso sarà inserito nel PIAO (Piano Integrato Attività ed 
Organizzazione) 2025-2027; 
 
ACCERTATO che sulla proposta della presente è stato acquisito il solo parere in ordine alla 
regolarità tecnica (art. 49 del TUEL) non comportando riflessi economici a valere sul bilancio 
dell’ente; 
 
CON VOTI  unanimi favorevoli; 
 

DELIBERA 
 

1. DI APPROVARE i richiami, le premesse e l’intera narrativa quali  parti integranti e 
sostanziale del dispositivo; 
 
2. DI APPROVARE il Piano triennale di prevenzione della corruzione 2025-2027, dandone 
comunicazione al Consiglio Comunale ed al Nucleo di Valutazione; 
 
3. DI TRASMETTERE, per una capillare diffusione, la presente deliberazione ai Responsabili 
di Servizio  per quanto di rispettiva competenza nonché, per il tramite di questi ultimi, ai dipendenti 
comunali di questo Ente al fine dell’immediata conoscenza dei contenuti della stessa; 
 
4.  DI DISPORRE che al presente provvedimento venga assicurata: 

− la pubblicità legale con la pubblicazione all’Albo Pretorio 
nonché  

− la trasparenza secondo il disposto dell’art. 1, commi 15 e 16 della legge 13 novembre 2012 

n. 190 nonché del D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33, art. 37, mediante la pubblicazione sul sito web 

istituzionale, secondo criteri di facile accessibilità, completezza e semplicità di consultazione nella 
sezione “Amministrazione trasparente”, sezione di primo livello “altri contenuti-anticorruzione”; 
 
5. DI DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 
comma 4 del TUEL. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Allegati: 

- A) Parere tecnico 



 

 

 

31/01/202531/01/202531/01/202531/01/2025    

Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue 

 

IL PRESIDENTE 

Moira Rebughini 

IL SEGRETARIO COMUNALE 

Carlino Dott. Diego 

 

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell’art. 20 del Codice 

dell’Amministrazione Digitale (D.Lgs. n° 82/2005 e ss.mm.) 

 

 


